
Croyez-vous que les Universités peuvent favoriser les apprentissages et qu’est-ce qui pourrait être fait pour les favoriser ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Absolument  

Déployer dans les CT 
Oui, quant à la transversalité  

des métiers et des collectivités 

Assurer une continuité 

un retour des défis 

un an après 

Oui, pour le partage d’expériences / points de vue 

Le multisites permet de mailler le territoire et rendre les 
formations accessibles à tous 

Oui ! C’est avant tout « vivre pour apprendre » 

Améliorer le lien entre apprentissage théorique  
et mise en pratique 

Oui, ça donne de 
l’envie d’aller 

plus loin 

Oui, essaimer dans les territoires 
=> ambassadeurs ? 

Oui, poursuivre au-delà de ces 3 jours, 
communauté, réseau… 

Oui, en faisant tourner 
la participation du 
plus convaincu au 
moins convaincu 

Oui, à 
travers 

l’échange 

Oui, car cela favorise 
l’échange de pratiques 

Tout à fait ! Partage / bienveillance, à décliner dans les structures 

Oui, par le faire 
ensemble 

Oui : communiquer / diversifier par les lieux d’accueil et donc de 

territoires / ouvrir aux acteurs privés (assoc et entreprises...) 

Oui, par la mise en tension des échanges 
on va droit au but ! 

Oh que oui !!! Que l’université 
soie organisée sur  

un temps plus long 

Oui, informer plus largement les agents toutes catégories (A, B, C) 

Oui, ce qui pourrait davantage favoriser = co-construire le programme selon les besoins 

Multiplier des conférences / ateliers tels que le prototypage 

Apprentissage des savoir-être,  

nouvelles postures 

Faire rentrer ce temps dans la 
professionnalisation 

Oui mais il faudrait une animation pendant l’année (web par exemple) 

Continuez à améliorer  

Oui : un portage 
fort  

3 versants de la 
fonction publique 

Plus d’université pour moins de kilomètres (pour les agents) 

Intégrer d’autres catégories d’acteurs (entreprises, 
associations, instances participatives citoyennes… 

Partager les supports et techniques (boite à outils / SAV du making of) 

Oui, le travail en atelier via les défis  

(de la réflexion à la réalisation du prototype) 

Oui, par le partage de la co-création, les  cas pratiques, 
les  expérimentations Mobiliser, impliquer les élus et les décideurs 

Créer une boite à outils partagés des expériences à essaimer 

Oui, les pratiques innovantes doivent être enseignées 
dans les universités + des formations, ateliers… 

Mettre l’accent sur les méthodes de partage dans les CT dans les savoirs acquis ici 


